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Sogamoso, 30 de junio de 2022

Sefnores

INTEGRANTES COMITE DE CONCILIACIONES
APODERADO EXTERNO

ASESORA DE CONTROL INTERNO

Salud Sogamoso ESE

Ciudad

REF: INFORME DE GESTION - COMITE DE CONCILIACIONES
PRIMER SEMESTRE VIGENCIA 2022.

Cordial Saludo,

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.4.3.1.2.6, numeral 3 del Decreto Unico
Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho No. 1069 de 2015, el cual establece que el
Secretario Técnico del Comité de Conciliaciones, me permito presentar informe de gestiéon
respecto de los comités realizados por el mismo durante el primer semestre del afio 2022,
asi:

1. CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES DEL COMITE DE CONCILIACIONES

De acuerdo a lo establecido en la Resolucién No. 289 de 2019, los integrantes del comité
de conciliaciones de Salud Sogamoso ESE, dieron cumplimiento durante el periodo objefo
del presente informe, a fodas y cada una de las obligaciones contempladas en la
resolucién antes mencionada. asi:

Que en sesion del 22 de diciembre de 2021, se revisaron por parte del comité en la Ppolitica
de Prevencién del Dafo Antijuridico de la ESE, las directrices y lineamientos generales alli
contempladas, que le permiten a la ESE evitar o reducir la ocurrencia de riesgos y costos,
que puede verse obligada a asumir fras resuliar condenado en un proceso judicial,
revisando, la identificacidon de la acfividad litigiosa de la ESE, y andlizando las causas
primarias y generales que con la accién y omision del personal que labora en la ESE
pudiesen generarse, reflejadas en acciones de responsabilidad - proceso judiciales.

Derivado de lo anterior, y a través de los integrantes del comité de conciliaciones, se
disefid, y aprobd el Plan de Accién del comité para la vigencia 2022; plan de accién que
le permite a la ESE gestionar el cumplimiento de la Politica en mencién y reducir la
ocurrencia de eventos que generen responsabilidad y promover el desarrollo de una
cultura proactiva de la gestion del dano anfijuridico al interior de la entidad.
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Con respecto a la gestion de los procesos judiciales, a través del informe de estado de
procesos judiciales presentadd por el apoderado a cargo de los mismos en el mes de
marzo al comité de conciliaciones, correspondiente a los procesos y actuaciones surtidas
durante la vigencia 2021, se hizo por parte de los integrantes, la revision de todos los
factores antes mencionados identificando que las causas generadores de los mismos, son
objeto de conirol y seguimienfo con las acciones plasmadas en el plan de accién
disefiado para el afio 2022,

Asi mismo, el comité a través de las sesiones en las cuales se realizo el andlisis de. casos
presentados por el apoderado a cargo de los procesos judiciales, dentro de instancias
prejudiciales (conciliaciones) y judiciales {audiencia inicidl), se revisaron los procedimientos,
gufas y manuales disefiados desde el drea juridica para el andlisis de casos, estudiando los
criterios analizados por el apoderado para emitir su recomendacion, los cuales a fravés de
sus decisiones fueron aprobados por dicho ente.

Por ofra parte y feniendo en cuenta que a la fecha la ESE cuenta con 7 procesos activos
de los cudles uno de ellos se fallé en primer y segunda instancia a favor dela ESE, no ha sido
necesario adelantarse por parte de los integrantes del comité de conciliaciones, la
evaluaciéon de procedencia del pago de sentencias como tampoco de la accion de
repeticion; sin embargo la institucion cuenta con el procedimiento de pago de sentencias
y conciliaciones y el procedimiento GLE-P-004 y la ficha técnica No. GLE-F- 014 para la
accién de repeticién; procedimiento en los cuales se filan los paramentos de estudio,
tramite y procedencia de la misma, en caso de proferirse sentencia ejecutoriada que
ordeén el pago de una suma de dinero en contra de la ESE.

2 FORMULACION IMPLEMENTACION Y CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION

Teniendo en cuenta el plan de accién a ejecutar para la vigencia 2022, se fijaron las
actividades para ser ejecutadas durante el primer semestire, actividades de las cuales se
refleja su cumplimiento en mairiz de seguimiento que se adjunta al presente informe.

Con ocasidén de dicho plan de actividades a fravés de la secretaria técnica, se hace el
seguimiento al cumplimiento del cronograma de dactividades de dicho plan, cuyos
resultados se reportan de manera bimesiral y trimestral en el informe de POA y en el cuadro
que antecede.

Para el seguimiento del cumplimiento de dichas acciones se disefid una matriz en Excel
que permite identificar las actividades cumplidas, las que se encuentran en atraso y
asegurar el soporte de su redlizacion o cumplimiento, matriz que es cargada en el software
establecido para tal fin.

Asi mismo se realizd el seguimiento y cumplimiento a la politica de prevencién del dano
antijuridico a través del fablero de indicadores institucional, haciéridose por parte de la
secrefaria del comité de conciliaciones el seguimiento y evaluacion del mismo,
diligenciando ademds el indicador correspondiente.

3. SESIONES DEL COMITE
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a) Periodicidad de las reuniones del Comité

Se establece en el articulo 2.2.4.3.1.2.4. del Decreto 1069 de 2015, la periodicidad de las
reuniones del Comité de Conciliacion, en la cual sefiala que “se reunird no menos de dos
veces al mes, y cuando las circunstancias lo exijan”; de acuerdo con lo verificado por la
secretfaria técnica en la carpeta denominada actas “Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial” donde reposan las actas de las sesiones adelantadas durante el primer semestre
de la vigencia 2022, se redlizaron un total de frece (13) sesiones, de las cuales once (11)
corresponden a sesiones ordinarias y dos (02) a sesiones extraordinarias.

La periodicidad de las reuniones del Comité, depende también de las solicitudes de
conciliacién que se radiquen en la Entidad, en cumplimiento del Articulo 2.2.4.3.1.2.4., el

cual sefdla “... Presentada la peticién de conciliacién ante la entidad, el Comité de
Conciliacién cuenta con quince (15) dias a partir de su recibo para fomar la
correspondiente decisién...”, de acuerdo con la informacién suminisirada esta Secretaria

Técnica del Comité, indica que para controlar el término sefialado en la norma, se
gestiona la matriz denominada “Registro y seguimiento de solicitudes de Conciliacion”,
donde se encuentra el seguimiento entre la radicacion de la solicitud de conciliacion y la
fecha mdaxima de reunion del Comité.

Una vez verificada la matriz en mencién, se encuentra que para el periodo objefo del
presente informe se recibié una solicitud de conciliacién ante la Procuraduria General de la
Nacién convocada por la sefiora Sonia Ester Romero. Asi mismo se convocaron por parte
de la ESE a 05 EPABs (Nueva EPS, Capresoca, Cajacopi, Famisanar y Asmeisalud) para
conciliacién de cartera ante la Superintendencia Nacional de Salud.

4. GESTION MENSUAL DEL COMITE POR TIPOS DE FICHAS TECNICAS

En total se estudié por el Comité una (01) ficha técnica para el estudio de la procedencia o
no de la conciliacién ante la procuraduria general de la nacion.

DECISIONES DEL COMITE: La decision adoptada por el comité de Conciliacion de Salud
Sogamoso ESE, respecto a la ficha técnica sometida a su estudio y decision en el primer
semesire del afio 2022 fue la NO presentacién de férmula de arreglo o conciliacion,
teniendo por cuanto se considera que No existe un objeto conciliable, habida
consideracién que las vinculaciones de la sefiora SONIA ESTER ROMERO PINEDA, fueron
discontinuas con una clara determinacién de temporalidad como supernumeraria 0
prestacién de servicios para cubrir periodos ocasionales por la incapacidad o por
vacaciones de los titulares de los cargos, para cuyo desempefio la coniratista tenia claro
los limites temporales y el objeto de la contratacion , situaciones ocasionales que permiten
la celebraciéon de contratos de prestacién de servicios.

En el mes de marzo se sesioné por parte del comité para revisar y evaluar el estado de los
procesos judiciales, de acuerdo al informe presentado por la apoderada a cargo de los
mismos.

_____—__—.——-——_—_—_—___—_—__—————————-———-—-_—_——
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Asi mismo en el mes de junio, se estudié por parte del comite, de acuerdo a la exposicion
del estado de cartera realizada por la tesorera de la ESE, quien de forma discriminada y
detallada explicd, el monio estado, vigencia de la carfera que la fecha se adeudaba por
cada una de las EAPB a las cuales prestamos servicios de salud a sus wsuarios,
recomenddndaose por parfe del comité las EPS que debian convocarse a conciliacion en
las mesas programadas por la Superintfendencia Nacional de Salud; EPS que en el mes de
julio asistirdn a las sesiones.

Las demds han sido sesiones sin tema a tratar.

5. INFORME DE IMPLEMENTACION Y CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DEL COMITE
DE CONCILIACIONES.

Dentro del Plah de Accién disefiado por el comité de conciliacion para dar cumplimienfo y
aplicacion a las politicas de prevencion del dafio antijuridico, se definieron una serie de
actividades en las cuales con la participacion de los diferentes lideres de procesos de la
institucion, se gestionaron y cumplieron 19 de las 20 actividades en desarrollo programadas
para cumplirse durante el primer semesire de 2022, correspondiendo dicho cumplimiento al
95%: actividades que se muestran en documento Excel adjunto al presente, instrumento de
mediciény seguimiento del plan de accion.

Sin ofro particular,

Comité de conciliacione
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