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FORMATO

CONCEPTO

SI | NO | N/A
1. ACTOS ADMINISTRATIVOS DE PRESUPUESTO i

1.1. Marco fiscal mediano y largo plazo (Departamento — Municipios) X

1.2. Acto administrativo de aprobacion del presupuesto X .

1.3. Acto administrativo de liquidacidn del presupuesto v

1.4. Actos administrativos de modificaciones del presupuesto X

1.5. Acto administrativo constitucidn de Cuentas por Pagar Vigencia Anterior y Vigencia Actual X

1.6. Acto administrativo constitucion de reservas Presupuestales Vigencia Anterior y Vigencia Actual X
1.7. Actos administrativos que autoriza comprometer vigencias futuras de la Vigencia A
1.8. Ejecucion presupuestal de Ingresos generada del Software de la entidad (formato EXCEL) P

1.9. Ejecucion presupuestal de GASTOS generada del Software de Ia ent|dad (formato EXCEL) K

2. BANCOS Y TESORERIA : sl

2.1. Extractos bancarios - X

2.2. Conciliaciones bancarias X

2.3. Soportes de los valores conciliados X

2.4. Relacion pormenorizada de los traslados interbancarios X

2.5. Estado de Tesoreria generado del Software de la entldad (formato EXCEL) X

3. INFORMES DE PLANEACION Y GESTION

3.1. Plan de Desarrollo en medio magnético (Departamento — Mumcxplos 1° afio) I'e

N
S

3.2. Plan de Gestion Institucional 6 Plan Educativo Institucional (ESEs, EICEs, Instituciones Educativas)

3.3. Informe de Gestidn con andlisis de indicadores X

4. OTROS DOCUMENTOS e 5 v e

4.1. Copia cédula ciudadania de Ordenador del Gasto y tesorero (a) de la vigencia que se reporta X

4.2. Acta de Posesién del Ordenador del Gasto y tesorero (a) de la vigencia que se reporta W

4.3. Plan de adquisiciones acompafiado del acto administrativo de aprobacion L

4.4. Acto Administrativo mediante el cual establece la planta de personal de la entidad X

4.5. Acto Administrativo mediante el cual se determind la Escala Salarial e

4.6. Acto Administrativo mediante el cual se fijé la escala de Viaticos X B
4.7. Informe Integral Evaluacién Sistema de Control Interno - (Articulo 18 Res. 494 de 2017) x

4.8. Formato CGN 005 (CHIP) validado por la Contaduria General de la nacién (en formato EXCEL) X

4.9. Inventario de bienes inmuebles (Formato EXCEL). X

4.10. Ficha Técnica Ambiental segin formato Direccidn Obras Civiles y Valoracién Costos Ambientales X

4.11.Plan Anual de Gestidn Integral de Residuos Sélidos (Municipios, ESP, ESE) e

4.12. Oficios del DNP comunicacidn asignacion recursos del SGP, FOSYGA, ETESA, DEPARTAMENTO e
4.13.Pdlizas de Manejo que cubra la Vigencia. X

4.14. Certificacion sueldo y certificacién de direccion para notificaciones del Representante legal A,

4.15. Certificacion sueldo de Subgerente Administrativo, Secretario de Hacienda y/o Tesorero (a). <

4.16. Certificacion direccion para notificaciones Subg. Administrativo, Sec. Hacienda y/o Tesorero. o

4.17. Relacion pormenorizada de I2s recursos sin situacion de fondos de ingresos y egresos (EXCEL) 4
4.18. Relacion de pagos sin afectacion Presupuestal (Formato Exce—IT— < | 1

* Manifiesto mi autorizacion de recibir las notificaciones al (los) correo(s) suministrado(s) 8laieNO
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Reoponsabilidad ¢ Quoticia Socéal fon wn Gana

Y rf b
(e

comunidad la Planta de tratamiento. 2).  Convocar G 03 ciuda danos
interesados de la zona de influencia del proyeci Ui conformaran equipos
locales de seguimiento que acompanen la eje v asi mismo ¢jue
se programen foros donde participaran el Munic
designado asi: - Foro inicial de presentacion del rroy
comunidad vy la administracion Municipal, foros de seguimienio cue se debercin
hacer minimo cada DOS (2) meses vy un foro findl en el rinden cuenics.
resultados v logros finales.:3). Asegurar el suminisirc de matericles, equipos v
accesorios de éptima calidad, junto con los instruclivos, manuales e indicacion=s
minimas necesarias para garantizar su adecuada operacion vy conservacion, 4.
Garantizar las condiciones laborales y de seguriciac adect s paia el personal ¢
su cargo.5). Adelantar los eventos de capacitacion ne Hs paia la correcto y
eficiente operaciéon de la unidad de trafamienio.s é}. 4 los andlisis de
fisicoquimicos y bacterioldgicos de agua en laboraioric ce

scto v socidlizacion ante i

al cual se

riificaclo o ensayos de
campo necesarios para determinar que la plania cumple con el objeto principa
del confrato que es la enfrega de agua apta pdra consumo con un indice de
Riesgo para Consumo de Agua “SIN RIESGO™. 7). C H:“r"‘miir con requisitos Minimos
incluidos definidos el decreto 2115 de 2007, en curr el Indice de Riesgo
por Abastecimiento de Agua IRABA munici ;w los controles de
procedimientos y calidad necesarios con id adecuadas, ?).
Garantizar el cumplimiento de las especificac 10). Cumplir «
cabalidad con el plazo establecido para el desa 11). Adjuntar el
pago de aportes al sistema de seguridad social infegral y pard fiscal para cada unho
de los pagos. 12). Asegurar el suministro de maleriales con opima calidad. 3]
Garantizar las condiciones laborales y de seguridacd adect xgd as para el persondl
su cargo vy en la produccién, mezcla y suminisiro del I Cumplir con los
requisitos Minimos incluidos en la NSR-10, para este fipo de strucciones, razon
por la cual el proponente deberd enfregar los documentos técnicos que acrediten
el cumplimiento de esta norma. 15). Hacer los —onfroles de | w>cedlmlenios y
calidad necesarios con la  periodicidad  adecuadas. | /:v‘;“ Garanfizar e
cumplimiento de las especificaciones técnicas. |7 LU C Uc:hdﬂd con e
plazo establecido para el desarollo de I obra. 1 9-} ar y presenici
conjuntamente con el supervisor, actas pai reicles. acta final de obra 'y acta de
liquidacion. 19). Suscribir contratos individuales de irabajo «

~on el personal (idonec
y cdlificado) que utiice en la obra y preseniar al supe rvisor copia de dichos
contratos. Ademds, deberd enfregar, conforme o las fec nf" u"ordodds en os
respectivos confratos, copias de Ias planillas de pago de s ; suscrifas por 1o
frabajadores, con indicacion de las respectivas ce dulas de aiu c"rs«.,lcmio: respecto
del cual deberd dar cumplimiento a las obligaciones en mal =ricy de seguridad
social e industrial v demas a que haya lugar. 20, Reirar y reemplazar en forrmea
inmediata y a su costa el material o ele smentos que sean rechazados por €
supervisor. 21).Suministrar, con la anticipacion debida de conformidad con ok
requerimientos del supervisor las muestras que equieran y las pruebas que estime
perfinente efectuar para determinar que la f lslsle -
accesorios cumplen con lo estipulado en los pliec
del contratista. 22). Ejecutar la obra de acuerc 1o conlas es)
las cuales hardn pOI’re integral de la futura coniraiacion
modiificadas sin aprobacion del supeﬁrvisor ’2_3}, Surninisirar fodos los materiales.
fransportes en generd, equipos, herramientas, obra de mano, n

105, todo lo cual serd por cuern
pecificaciones ’recmc s,
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